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แบบประเมินคุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 

 

คําชี้แจง 
1. หากท่านไม่สามารถประเมินบัณฑิตด้วยตัวท่านเองได้ กรุณามอบหมายให้หัวหน้างานของบัณฑิตหรือผู้ท่ีสามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับ

การปฏิบัติงานของบัณฑิต ได้เป็นผู้ประเมินแทนท่านด้วย จักเป็นพระคุณย่ิง 
2. โปรดกาเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมข้อความในช่องว่างตามสภาพความเป็นจริง หรือตามความรู้สึกท่ีแท้จริงของท่าน และ

โปรดตอบให้ครบทุกข้อ 
3. แบบประเมินฉบับนี้เป็นแบบประเมินคุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล-

อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบประเมินคุณภาพบัณฑิตฉบับนี้ ขอขอบพระคุณล่วงหน้ามา ณ โอกาสน้ีด้วย 

คําอธิบาย 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และด้วยความรับผิดชอบท้ังในส่วน

ตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรม ท้ังใน
เร่ืองส่วนตัวและสังคม 

2. ด้านความรู้ หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิด และการนําเสนอข้อมูล การวิเคราะห์และจําแนกข้อเท็จจริง ใน
หลักการ ทฤษฏี  ตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ และสามารถเรียนรู้ด้วยจนเองได้ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และใช้ความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฏี 
และกระบวนการต่าง ๆ ในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา เม่ือต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ ๆ ท่ีไม่ได้คาดคดิมาก่อน 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ หมายถึง ความสามารถในการทํางานเป็นกลุ่มการแสดงถึงภาวะผู้นํา 
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
ความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์ และสถิติ ความสามารถในการสื่อสารท้ังการพูด การเขียน และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. คุณลักษณะด้านอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  ได้แก่ “ บัณฑิตนักปฏิบัติ” 
 
 
 

สัมภาษณ์ ณ วันท่ี.................................................. 
ผู้สัมภาษณ์.............................................................  
ตําแหน่ง................................................................. 
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ตอนท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไป 
1.1 หน่วยงานท่ีท่านปฏิบัติงานอยู่ในปัจจุบัน 
 ชื่อหน่วยงาน................................................................................................................................................................................. 
 ท่ีต้ังเลขท่ี .....................หมู่ท่ี...............อาคาร/ตึก.........................ชัน้.....................................ตรอก/ซอย.................................. 
 ถนน.....................................................ตําบล/แขวง....................................................อําเภอ/เขต............................................... 
 จังหวัด.................................................รหัสไปรษณย์ี..................................................โทรศัพท์.................................................... 
 โทรสาร...............................................E-mail………………………………………………………………………………………………………………… 
 ประเภทของหน่วยงาน   รัฐบาล    รัฐวิสาหกิจ    เอกชน 
1.2 ตําแหน่งงานปัจจุบันของท่าน ตําแหน่ง................................................................................................................................................... 
1.3 บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโลยีราชมงคลอีสาน รุ่นปีการศึกษา............................................................................... 
      ท่ีสังกัดในหน่วยงานของท่าน ชื่อ-สกุล.................................................................................................................................................. 
1.4  เพศ      ชาย     หญิง 
1.5  อายุ      20-30 ปี    31-40 ปี    41-50 ปี   50 ปีข้ึนไป 
1.6  ประสบการณ์ในการทํางาน   1-3 ปี    4-6 ปี    7-10 ปี   10 ปีข้ึนไป 
1.7  วุฒิการศึกษาสูงสุด    ตํ่ากว่าปริญญาตรี   ปริญญาตรี    ปริญญาโท   ปริญญาเอก   
1.8  ความเกี่ยวข้องกับบัณฑิต   ผู้บังคับบัญชาสูงสุด   ผู้บังคับบัญชาฝ่าย   ผู้บังคับบัญชาแผนก 
       หัวหน้างาน    อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................ 
1.9  บัณฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น  สาขาวิชา........................................................ 
1.10 ท่านมีความต้องการรับบัณฑิตสาขาวิชาใดเพ่ิมเติม 

 1)  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา…………….…...ตําแหน่ง  7)  สาขาวิชาวิศวกรรมหลังการเก็บเกี่ยวฯ................ตําแหน่ง 
  2)  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า....................ตําแหน่ง  8)  สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ฯ....................ตําแหน่ง 
  3)  สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล……………ตําแหน่ง  9)  สาขาวิชาวิศวกรรมโลหการ……………………………ตําแหน่ง 
  4)  สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์…..….ตําแหน่ง 10) สาขาวิชาเคมี.......................................................ตําแหน่ง 
  5)  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ...........ตําแหน่ง 11) สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์.....................ตําแหน่ง
  6)  สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตร…......ตําแหน่ง       
1.11  ประวัติการทํางานและเงินเดือนของบัณฑิตท่ีได้รับ 
 ตําแหน่งงานแรกท่ีรับของบัณฑิต.................................................ระดับเงินเดือน...........................บาท 
 ตําแหน่งงานปัจจุบันของบัณฑิต...................................................ระดับเงินเดือน...........................บาท 
1.11  สาเหตุท่ีทําให้ท่านรับบัณฑิตจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น เข้าทํางาน คือ
อะไร......................................................................................................................................................................... 
1.12  ท่านเคยปฏิเสธการรับบัณฑิตจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น เข้าทํางาน
หรือไม่ 
   เคย   เนื่องจาก........................................................................................................................ 
   ไม่เคย  เนื่องจาก........................................................................................................................ 
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ตอนท่ี  2  ความคิดเห็นท่ีมีต่อบัณฑิตในด้านต่าง ๆ 
กรุณาใส่เคร่ืองหมาย ใน  ข้อความที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 
      1 หมายถึง น้อยท่ีสุด        2  หมายถึง น้อย         3 หมายถึง ปานกลาง   4 หมายถึง มาก    5  หมายถึง มากที่สุด 

  

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
 1 2 3 4 5 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1   เคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์      
1.2 ประพฤติตนตามหลักศาสนาและหลักจริยธรรม      
1.3  แสดงออกถึงความซ่ือสัตย์สุจริตต่อตนเองและจรรยาบรรณวิชาชีพ      
1.4  มีความรับผิดชอบต่อการกระทําของตนเองและรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับ

มอบหมาย 
     

1.5   เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อผู้อ่ืนท้ังในการดํารงตนและการปฏิบัติงาน      
2. ด้านความรู้ 
 

     

2.1  มีความรู้ด้านทฤษฎีต่าง ๆ หรือความรู้ท่ีเป็นพ้ืนฐานในวิชาชีพ      
2.2 สามารถนําความรู้ไปปฏิบัติในงานวิชาชีพได้      
2.3 สามารถนําความรู้ไปบูรณาการในวิชาชีพได้      
3. ด้านทักษะทางปัญญา 

3.1 มีทักษะในการคิดเป็นระบบ วิเคราะห์ เสนอแนะ และให้เหตุผลเพ่ือการตัดสินใจ      
3.2   แก้ปัญหา และทํางานท่ามกลางความกดดันได้      
3.3 แสวงหาความรู้ใหม่ ๆ และพัฒนาตนเองได้      
3.4 มีการพัฒนาตนเองให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและเทคโนโลยีใหม่ ๆ ตลอดเวลา      
3.5 มีแนวทางการพัฒนาองค์กรท่ีปฏิบัติงาน      
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
 

4.1 ปฏิบัติงานตามข้ันตอนได้เสร็จเรียบร้อย      
4.2 มีความรับผิดชอบตามหน้าท่ี โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน      
4.3 มีความรับผิดชอบในการทํางานเป็นทีม      
4.4 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถวางตัวได้อย่างเหมาะสมกับทุกสถานการณ ์      
4.5 มีน้ําใจ ช่วยเหลือ ให้คําปรึกษา แนะนําเพ่ือนร่วมงาน ตามกําลัง ความสามารถ      
4.6 มีจิตอาสา เอ้ือเฟ้ือ เสียสละ เวลา แรงกาย แรงใจ เพ่ืองานขององค์กร      
4.7 บริหารจัดการและทุ่มเทเวลา  ตลอดจนทรัพยากร  เพ่ือให้ได้ประโยชน์สูงสุดต่อ

ภารกิจของหน่วยงานตามท่ีวางแผนไว้ 
     

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

5.1 มีทักษะในการใช้ตัวเลข วิเคราะห์และแปลผลข้อมูลได้      
5.2 มีความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศได้

อย่างคล่องแคล่ว ถูกต้อง และสร้างสรรค ์
     

5.3 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการแสวงหาข้อมูล และการติดต่อสื่อสาร      
5.4 มีความสามารถในการนําเทคโนโลยีมาใช้ในวิชาชีพพ้ืนฐาน      
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ตอนท่ี  3  ข้อเสนอแนะ 
3.1  คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

1) บัณฑิตท่ีท่านประเมินมีคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ  เช่น  อัตลักษณ์ของบัณฑิต คณะวิศวกรรมศาสตร์ คือ บัณฑิตนักปฏิบัติ  มี
ทักษะพร้อมปฏิบัติงาน และสามารถนําเทคโนโลยีเป็นฐานแห่งการสร้างอาชีพเฉพาะทาง หรือไม่ อย่างไร…………………………………………… 
......................................................................................................................................................................................................................... 

2) บัณฑิตท่ีท่านประเมินมีลักษณะเด่นในข้อใด (ถ้ามี)………………………………………………………………………………………………………… 
........................................................................................................................................................................................................................... 

3) บัณฑิตท่ีท่านประเมินควรจะพัฒนาและปรับปรุงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างไร (ถ้ามี)………………………………………….. 
........................................................................................................................................................................................................................... 
3.2  ความต้องการและความคาดหวังท่ีท่านมีต่อคณะวิศวกรรมศาสตร์  คือ................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................................................... 
3.3  ท่านคิดว่า คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ควรจะเพ่ิมพูนความรู้/ทักษะให้แก่
บัณฑิตเรื่องใดบ้าง (อธิบาย)…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
3.4 อื่น ๆ (ถ้ามี) ……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 
ขอขอบพระคุณในความร่วมมือท่ีท่านได้เสียสละเวลาให้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ทางราชการในครั้งนี้ มา ณ โอกาสนี้ 

กรุณาส่งกลับภายในวันท่ี  31 มกราคม  2559 ท้ังนี้มีผลต่อการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร 

 
 ผู้ส่ง      
       
       
      กรุณาส่ง  คณะวิศวกรรมศาสตร์  

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น 
  150 ถ.ศรีจันทร์ ต. ในเมือง อ.เมือง ขอนแก่น  40000  
  โทรศัพท์ 043-338-869,086-458-0334 โทรสาร 043-338-870 
  http://www.eng.rmuti.ac.th  

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

1 2 3 4 5 
5.5 มีการนําเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม      
6. คุณลักษณะบัณฑิตตามอัตลักษณ์ อัตลักษณ์ของบัณฑิตคณะวิศวกรรมศาสตร์  “บัณฑิตนักปฏิบัติ” 
 

6.1 มีทักษะในการปฏิบัติงาน      
6.2 สามารถพัฒนางานให้บรรลุเป้าหมาย      
6.3 มีระเบียบ วินัย ในการประกอบอาชีพ      
6.4 มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน      
7.  คุณลักษณะของบัณฑิตตามวิชาชีพ (กรณีมีองค์กรวิชาชีพ) 
 

7.1 ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณในวิชาชีพอย่างเคร่งครัด      
7.2 มีทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีกําหนด      

ชื่อ-สกุลบัณฑิต........................................................ 
สาขาวิชา.................................................................. 
ชื่อบริษัท.................................................................. 

ติด
แสตมป์ 

พับตามเสนประ 


